AUTORITA DI SISTEMA PORTUALE
DEL MARE ADRIATICO SETTENTRIONALE
PORTI DI VENEZIA E CHIOGGIA

DECRETON. 554 DEL ~ ' FEB 2071

Trasformazione del rapporto di lavoro della dipendente
Francesca Giubileo da tempo pieno a tempo parziale

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTO il vigente C.C.N.L, dei lavoratori dei porti;
VISTI gli articoli dal 4 al 12 del Dlgs. 81/2015;

PRESO ATTO della domanda presentata dalla dipendente Francesca Gjubi-
leo, con la quale I'interessata chiede |a trasformazione del proprio rapporto
di lavoro da tempo pieno a tempo parziale;

TENUTO CONTO del parere favorevole espresso dal Segretario Generale,

DECRETA

ARTICOLO 1

Per il periodo dal 1° febbraio 2021 al 31 gennaio 2022, il rapporto di lavoro
della dipendente Francesca Giubileo viene trasformato da tempo pienc a
tempo parziale per 30 ore settimanali (pari al 78,95% del vigente orario di
lavoro a tempo pieno).

ARTICOLO 2

In merito a quanto precede I'Area Gestione e Sviluppo Risorse Umane & in-
caricata di provvedere per quanto di competenza.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott.ssa (inzia Zincone
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