
 

 

 

 

SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE CON UN CONTRATTO DI LAVORO 
SUBORDINATO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO 

DI UN IMPIEGATO TECNICO DI 3° LIVELLO DA ASSEGNARE ALL’AREA 
PIANIFICAZIONE URBANISTICA E AUTORIZZAZIONE OPERE NEI PORTI 

 

 

Criteri di valutazione della prova scritta per tutte le domande ad esclusione della lingua inglese e del 
pacchetto office 

 Pertinenza tematica alle domande poste, conoscenza delle discipline, adeguatezza concettuale 
(peso 35%) 

 Chiarezza espositiva della materia ed efficacia argomentativa (peso 35%) 
 Pertinenza e riferimento alle normative (peso 30%) 

 

Criteri di valutazione della prova scritta per le domande relative alla lingua inglese e al pacchetto office 

 Pertinenza tematica alle domande poste, conoscenza delle discipline, adeguatezza concettuale 
(peso 50%) 

 Chiarezza espositiva della materia ed efficacia argomentativa (peso 50%) 

 

In caso di errori orto-sintattici il voto conseguito potrà essere abbattuto fino al 10%. 

 

Venezia, 28/04/2021 

 

La Commissione 

Cap. Antonio Revedin (Presidente) 

Arch. Giovanni Borga (Membro) 

Ing. Alessandra Libardo (Membro) 

Dott.ssa Federica De Rossi (Segretario) 
 

Firma autografa sostituita a  
mezzo stampa ai sensi dell’art.3, 
comma 2, del D.Lgs. n. 39/1993 


